Auftrag zur Erstellung der elektronischen Arbeitsbescheinigung BEA

Bitte unbedingt vor Erstellung der letzten Lohnabrechnung des austretenden Arbeitnehmers
einreichen, wenn dieser das Arbeitslosengeld beantragt.

Bitte legen Sie das Klndigungsschreiben mit Angabe der Zustellung (persdnlich/Post) bei.

Mandant

Name des Arbeitnehmers Austrittsdatum

Bei Kiindigung:

Kindigung erfolgte durch
[ ] Arbeitnehmer Datum der Kiindigung
[] Arbeitgeber

Mafgebliche Kindigungsfrist (z.B. 4 Wochen zum Monatsende)

Bei Fristablauf:

[] Schriftlicher Abschluss des befristeten Arbeitsvertrages

[ ] befristete Beschaftigung fir mindestens 2 Monate vorgesehen, mit Aussicht auf
Weiterbeschaftigung

Abschluss befristeter Arbeitsvertrag am:

Sonstige Angaben
[] Betriebsbedingte Kindigung mit Abfindungsangebot gem. § 1a KSchG
[ ] Arbeitnehmer hat Kiindigungsschutzklage erhoben

Zahlungen bei Austritt
[] Urlaubsabgeltung
[ ] Abfindung
[ ] Andere:
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Steuerberater & Wirtschaftspriifer
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